附件1
简阳市雄州劳务有限公司

公开招聘劳务派遣人员岗位和条件要求一览表
用工单位：中共简阳市委办公室

	序号
	岗位名称
	聘用人数
	岗位要求
	经费预算
	服务
年限

	1
	会议

管理
	1
	年龄：30周岁以下

学历：全日制本科及以上

专业：行政管理、文秘、会务营销等专业，取得普通话二乙及以上证书
	6万/年（包括医疗、养老、失业、生育、工伤“五险”单位部分费用以及基本工资、绩效工资、劳务派遣管理费等）
	2年

	2
	目标

管理
	1
	年龄：35周岁以下

学历：全日制本科及以上

专业：中文专业，取得计算机二级及以上证书
	6万/年（包括医疗、养老、失业、生育、工伤“五险”单位部分费用以及基本工资、绩效工资、劳务派遣管理费等）
	2年

	3
	行政
管理
	1
	年龄：45岁周岁以下

学历：全日制专科及以上

专业：专业不限

其他：取得A1驾照
	4万/年（包括医疗、养老、失业、生育、工伤“五险”单位部分费用以及基本工资、绩效工资、劳务派遣管理费等）
	2年

	
	
	1
	年龄：35周岁以下

学历：全日制本科及以上

专业：语言文字学类、社会学类、管理学类、行政学类、经济学类、法学类、新闻学类专业，取得计算机二级及以上证书
	6万/年（包括医疗、养老、失业、生育、工伤“五险”单位部分费用以及基本工资、绩效工资、劳务派遣管理费等）
	2年

	4
	档案

管理
	1
	年龄：35周岁以下

学历：全日制本科及以上

专业：档案管理及相关专业，取得计算机二级及以上证书
	8万/年（包括医疗、养老、失业、生育、工伤“五险”单位部分费用以及基本工资、绩效工资、劳务派遣管理费等）
	2年

	5
	网络
管理
	1
	年龄：35周岁以下

学历：全日制本科及以上

专业：计算机和电子类相关专业，取得计算机二级及以上证书
	8万/年（包括医疗、养老、失业、生育、工伤“五险”单位部分费用以及基本工资、绩效工资、劳务派遣管理费等）
	2年

	
	
	1
	年龄：35周岁以下

学历：全日制本科及以上

专业：计算机工程、计算机网络、信息技术、软件工程、信息安全等计算机相关专业，取得计算机二级及以上证书
	8万/年（包括医疗、养老、失业、生育、工伤“五险”单位部分费用以及基本工资、绩效工资、劳务派遣管理费等）
	2年


